VERBALE DI ASSEMBLEA del 12 Febbraio 2026

Addi dodici del mese di Febbraio dell’anno duemila ventisei, in Imperia, presso la Sede Legale della Societa,
sita in Via Tommaso Schiva 11/19, alle ore 09:30, si sono riuniti in assemblea, regolarmente convocati a
norma di Statuto i Signori soci di questa societa:

Risultano presenti i Sigg.

Alessandro Deveronico - nella sua qualita di
e Vice Presidente dell’AC del Ponente Ligure, unico socio rappresentante il 100% del Capitale Sociale,
delegato per questo atto dal Presidente ACPL, Arch. Sergio Maiga;
MAIGA Sergio nella sua qualita di:
e Presidente del CdA di questa Societa
GRECO Laura
PAUTASSO Antonella
nella loro qualita di
e Consiglieri del CdA di questa Societa
STUANI Luigi nella sua qualita di
e Revisore dei Conti monocratico di questa Societa

| suddetti dichiarano di essere edotti degli argomenti all’ordine del giorno e cioé:

1. Approvazione verbale precedente
2. Decisioni in merito al Personale
3. Varie ed eventuali

In virtl di quanto stabilito dallo statuto I’Arch. MAIGA Sergio assume la presidenza dell’Assemblea e designa
la Sig.ra Pautasso Antonella a svolgere funzioni di segretario.

Il Presidente fa rilevare che 'odierna assemblea é stata regolarmente convocata con I'avviso inviato ai soci
nei modi e termini previsti dall’art. 13 dello Statuto.

Si passa ora alla discussione dei punti all’ordine del giorno.
1. Approvazione verbale precedente seduta

Dopo averne dato lettura da parte della Presidente, I’Assemblea all’'unanimita approva il verbale della seduta
precedente convocata il 17 aprile 2025

2. Decisioni in merito al Personale

a) Il Presidente comunica all’Assemblea che, a seguito richieste assunte dall’Ente Socio, con delibera del
Consiglio Direttivo tenutosi in data 03/09/2025 in particolare al punto c) delle comunicazioni del Presidente,
il Consiglio Direttivo di codesta Societa nella seduta del 27 ottobre 2025, ha Deliberato di provvedere alla
pubblicazione di un Avviso per la selezione di una figura da inserire nell’organico della Delegazione di
Imperia, con contratto di Apprendistato Professionalizzante per un part time minimo previsto dal CCNL in
vigore, pari a 25 ore.

b) A seguito di quanto sopra esposto, parimenti si dovra procedere con la riorganizzazione dell’ufficio di
Imperia, attraverso la rimodulazioni degli orari in particolare per il dipendente attualmente inquadrato al 5°

livello, stabilendo specifiche mansioni e pertanto proponendo la variazione dell’attuale orario di lavoro.

La consigliera Pautasso Antonella rimane in sala per verbalizzare, ma dichiara di astenersi dalla votazione sul



presente punto dell’Ordine del Giorno.

L’Assemblea Soci nella restante compagine all’'unanimita

DELIBERA
- di ratificare le Deliberazioni sin qui assunte dal Consiglio Direttivo e di provvedere, a seguito dell’esito e
graduatoria, della prova orare/colloquio motivazionale, all’assunzione di n.01 impiegato presso la
Delegazione di Imperia, con contratto di Apprendistato Professionalizzante Part-Time 25 ore a decorrere dal
primo marzo 2026;

- di sottoporre al dipendente della delegazione di Imperia, con I'inquadramento al 5°livello una proposta di
variazione dell’orario di lavoro Part Time, attribuendo specifiche mansioni a decorrere dal primo marzo 2026;

3. Varie ed eventuali
Nulla

Alle ore 10:15 non essendoci ulteriori argomenti all’ordine del giorno, la seduta viene chiusa.
f.to f.to

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Antonella Pautasso Sergio Maiga



